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Entrega de Balances Falsos, Uso de Informacion
Privilegiada y Estafa Serian los Delitos en Caso La Polar

— ;Qué delitos se confi-
guran en el caso La Polar
¥ en qué niveles?

— Los articulos 59 y 60 de
la Ley de Mercados y Valo-
res estipula penas privativas
de libertad para los que
maliciosamente proporcio-
nen antecedentes falsos o
centificaren hechos falsos a
Ia Superintendencia respec-
tiva, a una bolsa de valores o
al piblico en general, inclu-
yendo a los contadores y
auditores. También para los
que, valiéndose de informa-
cion privilegiada, ejecuten
un acto, por si 0 por inter-
medio de otras personas, con
objeto de obtener un benefi-
€i0 pecuniario o evitar una
pérdida, mediante cualgquier
tipo de operaciones o tran-
sacciones con valores de
oferta piiblica.

Adicionalmente, se
configurar el delito
de estafa y olros asoc L
en base a que las malas
pricticas de la
compafifa  han
mermado el patri-
monio de los

ede

Esteban Garcia,
abogado socio del
estudio Garcia,
Magliona & Cia.,
senala que de
encontrarse culpables
por estos delitos,
arriesgan penas de
presidio y multas a
beneficio fiscal.

penas van del

ducir una baja del
valor de las accio-
nes, con la consi-
guiente pérdida para
las AFP y sus afilia-
dos. Las AFP, en su
calidad de accionis-
tas, pueden solicitar
judicialmente el
resarcimiento de los
dafios y perjuicios
ocasionados por el
actuar negligente o
doloso de los direc-
tores y altos ejecuti-
vos de La Polar, que
seria una forma de

presidio menor en su grado
medio a miximo (desde 541
dias a cinco aiios). mis el
pago de multas que la ley
determina en relacién a la
cuantia de la apropiacidn.
Adicionalmente. dichos deli-
tos llevan aparcjadas sancio-
nes administrativas a los res-
ponsables, que se traducen
en multas a beneficio fis

La Superintendencia de bancos
puede pedir informacion

2 3hé sancio-  TeSPeCTo Gel creano y sovenaa

nes administrati-
vas y judiciales

de los emisores de tarjetas de

podrian aplicarse crédito no bancarias y ninguna

¥ a quiénes?
—Quienes sean
condenados por
entregar antece-
dentes falsos o uso de infor-
macion privilegiada, se
€xponen a penas privativas
de libertad. En el prim
caso, las penas van desde
presidio menor en su grado
medio (541 dias a res afios)
a presidio mayor en su grado
minimo (cinco afios y un dia
a 10 afios). Para los conde-
nados por uso de informa-
cién privilegiada, la ley con-
templa presidio menor en
cualquicra de sus grados
(desde 61 dias a cinoo afios).
Para el caso de estafa, las

Institucionalidad

empresa podria negarse.

—;Cémo se compensa
la pérdida de las pers
considerando la inversion
de las AFP en La Polar?

—Las AFP poseen apro-
ximadamente un 20% de las
acciones de La Polar, por lo
que el dafio patrimonial
repercutind en sus utilidades.
Las AFP tienen invertidos
USS28 mil millones en
acciones de mds de un cen-
tenar de sociedades andni-
mas nacionales, diversifica-
cion que implica un menor
riesgo ante eventuales con-
tingencias que puedan pro-

El jurista sefiala que si bien la institucionalidad vigente es
adecuada y suficiente, y que el caso La Polar constituye un
hecho aislado, se deberia profundizar en:

» Relacién empresa-auditor externo-clasificado-
ras de riesgo: las dasificadoras deben asegurar el cum-
plimiento de normas de independencia, El ente fiscalizador
deberia tener competencias suficientes, para asegurar una
mayor supervision y fiscalizacion sobre las auditoras y clasi-

ficadoras de riesgos.

« Mejorar la regulacion del sistema de incentivo
por bonos: los sistemas de incentivos nunca deben estar

Establecidos en funcion de un solo factor o variable como
puede ser el valumen de ventas o de colocaciones, sino que

—:Por qué la
Superintendencia
de Valores y Segu-
ros  (SVS) no
actud?

—I

SVS actia
e a la infor-
n que las
propias empresas, a
través de sus orga-
nismos y auditores
extemnos, I¢ propor-
clonan, y respecto
de la cual no puede

suponer falsedad. ni menos
l.|l.l( sean cn!rc[:u as €

manera dolosamente inco-
rrecta. Cuando tuvo cono-
cimiento de las pricticas
relacionadas con la gestién
de la cartera de créditos de
la empresa decidié suspen-
der las transacciones de sus
valores. Entre las medidas
adoptadas por la SVS se
encuentra la revision de la
actuacion de la administra-
cién de la sociedad. su
gobiemo corporativo, y de
los auditores externos y
clasificadores de riesgos
involucrados, a efecto de
determinar responsabilida-
des que les pudieran caber
en este caso por infraccio-
nes a la Ley de Mercado de
Valores, Ley de Socieda-
des Andnimas y Ley Orgd-
nica SVS.

+Es necesario mejo-
rar las atribuciones de la
Superintendencia de Ban-
cos ¢ Instituciones Finan-
cieras, en refacién a su fis-
calizacion a las casas
comerciales?

—La labor de la entidad
es velar por un normal fun-
cionamicnio de la cadena de
pagos, de acuerdo con lo
establecido por ¢l Banco
Central. La Superintenden-
cin puede pedir informacidn
respecto del crédito y sol-
vencia de los emisores de
larjetas de nn.‘dllo no banca-
PIESa .,
entregar la
informacién, pero dicha

B AFP. Garcia preci AFP,
T e i &
resarcimiento de los dafios para compensar
pérdidas en los fondos de pensiones.

Bonos por Metas

—iDeberdn devolver los
bonos otorgados a los ejecuti-
vos por el cumplimiento de
metas que fueron fraudulentas?

—Los bonos que establecio la
empresa como incentivos a sus ejecu-
tivos fueron enterados en la medida
que las metas impuestas fueron cum-
plidas. El producto de dichos bonos
ya entré al patrimonio de cada ejecu-
tivo que lo recibié, por lo que no es
posible exigir su restitucion, ni siquie-
ra teniendo en cuenta que, producto
de la presion de cumplir las expectati-
vas, se hayan intensificado las malas
practicas crediticias que permitian a
la firma repactar los créditos que ven-
clan y asi no reflejarlos en los balan-
ces.

Lo que si pueden hacer todas las
personas que se sientan afectadas
patrimonialmente por las actuaciones
de los directores y altes ejecutivos de
la empresa es interponer acciones
civiles de indemnizacion de perjui-
cios, a fin de obtener la reparacion
del dafio o detrimento econdmico que

ellos hayan sufrido, producto del
dliudl negrgenie o goioso og estds

personas.

Comandante M

LOGISTICA

“Una Estrategia de Servicio”

Stock: politica de inventario, stock de
saguridad. El desprocio de los promedios,
Indicadores para medir una adecuada

gostién.

Transporte: indicadores para la gestion,
backhauling, centralizaciones, rutas
logistica reversa y modelo de costos de
transporte.

u Bodega: lay -out, tipos de estanterias,
equipos de manipulacion, pallets,
dotaciones, cross docking, WMS.




